
 

 

 

 

Załącznik nr 2 do Regulaminu ZFŚS 

 

ZASADY DOFINANSOWANIA RÓŻNYCH FORM WYPOCZYNKU 

 

1. Na dofinansowanie różnych form wypoczynku przeznacza się 30% rocznego Zakładowego 

Funduszu Świadczeń Socjalnych 

2. Wysokość dopłat z Funduszu do różnych form wypoczynku uprawnionego określa tabela nr 1: 

Dochód na osobę 

 

Dopłata do wypoczynku we własnym 

zakresie (wczasy pod gruszą) (w zł) 

I próg dochodowy do 1200 

II próg dochodowy do 1150 

III  próg dochodowy  do 1100 

 

 

3. Dofinansowanie różnych form wypoczynku przyznaje się według kolejności składania wniosków. 

4. Dopłata do wypoczynku zorganizowanego we własnym zakresie tzw. „wczasów pod gruszą” 

przysługuje po powrocie  z urlopu wypoczynkowego, jeżeli wypoczynek ten trwa jednorazowo, co 

najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych. 

5. Komisja Socjalna po rozpatrzeniu złożonych wniosków przez uprawnionych pracowników, 

sporządza listę osób, którym przysługuje świadczenie i przekazuje do księgowości w celu dokonania 

wypłaty. Listę zatwierdza Dyrektor Żłobka. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                     


